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EDITORIAL

LA EDUCACION AGROTECNICA
EN ARGENTINA: UNA SIEMBRA
A MEDIO CAMINO

Prof. Pablo Recuero - Presidente del Comité Ejecutivo de FEDIAP

elebrados los primeros 50 afios
de vida institucional de la
Asociacion FEDIAP, oteamos el
horizonte intentando ver lo que
gste nos refleje y actuar en
consecuencia desde nuestro
quehacer: trabajar y proponer por la educacion en
el medio rural y su gente a través de capacitacio-
nes, vinculaciones, integrando redes, sumando
nuevas miradas. ..

Porque a diferencia de otros actores, con
buenas intenciones para la educacion y el
desarrollo rural, tenemos 3 ventajas:

o Aplicamos las Politicas Educativas.

e Estamos en Territorio.

 Somos los Articuladores entre la Escuela -
la Familia - y el MedioSocial.

A pesar de incipientes actores y sectores,
potenciando la economia (energias, minerfa entre
otras), Argentina se erige sobre un pilar
fundamental: su vasto y productivo sector
agropecuario. No obstante, para que este motor
de la economia siga prosperando, es imperativo
contar con una fuerza laboral cualificada vy
adaptada a las exigencias del siglo XXI. La
Educacion Agrotécnica, por tanto, no es un mero
apéndice de la ensefianza, sino una inversion
estratégica que plasme el rol de granero del
mundo a supermercado del mundo.

Sin embargo, el panorama actual presenta
una dualidad: un sector productivo en constante
evolucion tecnoldgica, y una educacion agrotéc-
nica que, a pesar de sus esfuerzos, enfrenta
desafios estructurales que amenazan con dejarla
rezagada, como una siembra a medio camino.

En primer lugar, la gestion de los equipos
directivos y el rol del docente es crucial. Para
liderar la transformacion, los profesores de las
escuelas agrotécnicas requieren una formacion

continua y la posibilidad de actualizarse en las
(ltimas tendencias del sector.

El compromiso y la pasion de los profesores,
a menudo con recursos limitados, son invalua-
bles, pero la calidad de la enseiianza debe ser
una prioridad estratégica para el Estado y los
actores privados.

Es una tarea que exige una inversion en
capacitacion, permitiéndoles transmitir no solo
conocimientos tedricos, sino también una vision
innovadora y emprendedora a sus alumnos como
promotores y animadores del medio donde
intervienen...SU TERRITORIO.

En segundo lugar, se debe abordar la actuali-
zacion curricular y tecnoldgica. El agro ha
abrazado la agricultura de precision, la digitaliza-
cién y la biotecnologia, pero los programas tde
estudio no siempre han seguido el mismo ritmo.
Los egresados necesitan dominar herramientas
como drones, sensores y software de gestion
agronémica, ademas de comprender conceptos
imprescindibles al dia de hoy como el de la
sostenibilidad, pero también una formacion en
actividades blandas y ciudadania que los
habiliten para desempefiarse en el mundo del
trabajo competentemente y con responsabilidad
social.Una educacion para el sector transformado
en AgroBiolndustrial.

La incertidumbre econdmica y los vaivenes
presupuestarios impactan directamente en 1as
gscuelas agrotécnicas, que requieren de una
inversion sostenida para mantener y actualizar su
equipamiento. La falta de recursos no solo
dificulta la modernizacion de las instalaciones,
sino que también limita las précticas esenciales
que forjan las habilidades de los futuros técnicos.
Si el campo argentino aspira a la vanguardia,
no puede permitirse gue sus escuelas operen
con tecnologia ohsoleta o sin los insumos

necesarios para una formacion de calidad.

La Educacion Agrotécnica tiene un potencial
inmenso para impulsar el arraigo territorial y el
desarrollo regional. Al preparar a los jévenes
para oportunidades en sus propias comunidades,
se combate la migracion hacia las grandes
ciudades y se fortalece el tejido social y econémi-
co del interior. La vinculacion con los producto-
res locales y el apoyo a las iniciativas de los
alumnos son la clave para convertir 1as escuelas
en verdaderos polos de desarrollo y emprendi-
miento rural, creando valor agregado en origen.

Frente a esta imagen que nos devuelve otear
el horizonte, la Educacion Agrotécnica en Argen-
tina se encuentra en un punto de inflexion:
aunque existen numerosos ejemplos de dedica-
cion y excelencia, los desafios de financiamiento,
modernizacion curricular y capacitacion docente
son urgentes. La responsabilidad recae en todos
los actores involucrados: el Estado, el sector
privado y la sociedad en su conjunto. Invertir en
una educacion agrotécnica de calidad no es un
gasto, sino la mejor estrategia para asegurar un
futuro préspero, innovador y sostenible para el
campo argentino. 8i se atiende esta siembra
con el cuidado que merece, la cosecha sera,
sin duda, un pais mas productive, equitativo y
enraizado en su propio territorio.

Como en los 50 afios pasados, en estos
préximos 50 afios, desde FEDIAP manifestamos
nuestra disposicion y herramientas a nuestro
alcance para trabajar con el Estado, Organizacio-
nes de la Sociedad Civil y el Sector Privado para
que la siembra no quede a medio camino -

FED (AP

DESDE EL CAMPO
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SEMBLANZAS -- e

Semblanzas

¢
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: \ Leticia Zuma’rraga, Patricia Buffarini, Maria Rosa Zuccarelli Sergio Rumene y Carlos Giner Perea ... ;:
r
En esta nueva edicion de la Revista de FEDIAP, esta columna esta escrita por cinco directores y ex
directores de Escuelas Agrarias, de diferentes lugares del pais, con el objetiva de acompanar a los

~dg nuevos docentes, que acepten el desafio de dirigir una escuela _n!&esta modalidad. a
stimado lector: escuela’. Nugstra intencion es compartir algunas de nuestras experiencias,
No queremos dejar una receta, no la tenemos, ni decir cudl es sobre todo aquellas que fueron forjando nuestra identidad como Directivos
el camino que conviene seguir porque, sin dudas, cada uno de Escuelas Agrotécnicas, para que te diviertas, te distiendas de tus tareas,
sera el autor de su propio recorrido. La idea no es hacer un las tomes si te sirven, 0 vayas pensando otras que quieras aportar en el
tratado filosofico sobre la educacion agraria, sino que, lo que futuro, pero, sobre todo, para que: “NO TE SIENTAS SOLO EN EL
aqui narramos lo hacemos como resultado de haber “caminado CAMINO”. (...)

6 | FEDIAP | DESDEELCAMPO DESDEELCAMPO | FEDIAP | 7



NUESTRO ESTILO

Para hablar de estilo, lo primero que haremos es invitarte a que te pongas
comodo. .. primer detalle importante para quien se va a mover en una EA o
en el dmbito rural. Siempre es mejor estar preparado, nunca sabrds qué tarea
te tocara cubrir.

Nuestro atuendo se adapta a las necesidades del medio en el que trabaja-
mos por lo cual, si algo nos caracteriza, es la practicidad y eso nos da cierta
peculiaridad. Consideramos firmemente que los tacos aguja, o el zapato
formal, para el trabajo diario, no son el calzado ideal. Unas zapatillas
cancheras pueden ser una opcion aceptable y, si te gustan las botas, las de
goma son una buena alternativa para no perder de vista: te serviran para los
dias de lluvia, para protegerte del rocio y para eventuales caminatas en los
corrales. Sugerimos sustituir los trajes formales por comodos chalecos que
abriguen el cuerpo, pero dejen los brazos libres. jComo accesorio, ademas

8| FEDIAP | ) EL

del pafiuelo al cuello, recomendamos el perfume, pues éste no sélo
colabora enalteciendo la presencia del Director, sino que, también ayuda a
sobrellevar los aromas propios de la adolescencia, de la cocina y ni hablar si
se te dio por supervisar en un dia ventoso o después de una gran lluvia el
galpdn de los conejos, las ponedoras o el de los cerdosy. .. justo estaban de
limpieza!! Por otro lado, nunca estd demas llevar un abrigo. Nuestras
escuelas son muy ventiladas, estamos muchas horas alli y a veces, un
cambio en la direccion del viento te congela las ideas.

El termo y el mate merecen un apartado especial dentro de nuestra
peculiaridad. Ellos son testigos silenciosos de las largas jornadas y momen-
tos de reflexion, sobre todo en los que el Directivo se aboca a “pensar la
escuela” y rumiar las decisiones.

Elaire, el sol, la lluvia son compafieros inseparables de la gestion, al igual
que tu vehiculo. El sera, més de una vez, el confidente de tus pensamientos,
con o sin melodia de fondo. Trasladard alumnos o docentes que llegardn por

i

primera vez y se quedardn para siempre, llevard las banderas para participar
de algln acto lejano, cargard los insumos para la produccion, -alimento
balanceado, pollitos- baterias, etc.- 0 los productos para vender - verduras,
huevos, embutidos-. ..

No importa el tamafio, la marca, o el confort que tenga. Llegard el dia en
que, sin que te lo hayas propuesto, se habra convertido en parte indiscutible
de la escuela y de tu vida profesional. Nobleza obliga, debemos informarte
que a veces serd saludable bajar del automovil porque, para quienes desem-
pefien este cargo serd muy importante la actividad fisica, no sélo porque ella
ayuda a descargar tensiones, a la relajacion y estimula la creatividad sino
también porque es buena reguladora de la masa corporea. ..No te olvides que
trabajards rodeado de productos de la huerta organica pero también de
quesos, dulces, encurtidos, salamines Y... ¢Quién no cedio alguna vez a
la tentacion de estas exquisiteces, sobre todo con la excusa: “/as
hicieron los chicos™?

... “Enunatarde comun, de una semana comun de la EA una alumna
entré a la oficina (no tenfamos direccion) y me avisd que un sefior
preguntaba por la directora. Yo lo fui a atender y el sefior en cuestion
mirdndome de arriba abajo, sentenci¢: “Esperaba ver otra cosa”. ..

Tal vez mis bombachas de campo, alpargatas y remera de la
institucion, mis 28 afos y cara lavada no reunian el perfil habitual que
el vendedor de libros encontraba en las Directoras comunes. ..

Por eso también cada vez que me sacaba "mi uniforme™ o aparecia
con una nota de maquillaje, todas mis alumnas preguntaban: ;tenemos
visitas especiales hoy?, ;va a alguna reunion?

Estos pequefios recuerdos son simples caracteristicas que comparti-
mos entre Directores de EA, que nos hacen identificarnos con la tarea
asumida” ...

Continuara. ..
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NUESTRA GENTE
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ER 19 de abril de 1925,
frente al pueblo de La Trinidad sobre la
actual ruta provincial 50 que vincula
Colén con General Arenales, llevando
el nombre de la madre de su benefac-

tora “Concepcion Gutiérrez de Unzugé”.

Originariamente funciond el nivel primario,
con una matricula inicial de 95 alumnos. En

1940 se instaura el secundario agricola de tres

afios de duracion con el titulo de Mayordomo

Rural. En 1960 se inicia el Bachillerato Agricola

y para 1966 se implementa la modalidad de

Experto Agropecuario (tres afios) y Agrénomo

General (tres afios). A partir del ciclo lectivo de

1996 se instaura el tema del octavo y noveno

grado de la E.G.B para articular con el Polimodal

8 | FEDIAP | 1 (EL

AGRARI/
A “CONCEPC
!j Z DE UNZUE”

a tuvo su origen en la visi
n proyecto instalar bajo la e
lanos un establecimiento ed ra
S )uesteros y trabajadores de su esta
), en Carabelas, Partido de Rojas.

i

C

en Produccion de Bienes y Se
El bachiller agrario pone fin al polimodal y viene
de la mano de la Tecnicatura el Produccion
Agropecuaria con 7 afios de duracion que actual-
mente tiene la orientacion en Agroalimentos.

“Los alumnos, mayormente relacionados con
el ambito rural, reciben una educacion integral.
La disciplina es justa y equitativa y tiene ese
cariz de Familia que distingue a toda la Comuni-
dad Educativa de la Obra de Don Bosco”.

El Proyecto Educativo se caracteriza por:
El criterio preventivo por el cual se hacen

propuestas de experiencias positivas de bien;
colabora con los adolescentes y jovenes en el

desarrollo de aquellas actitudes que les perr
tan superar rigsgos y Situaciones de peligr
ayudandolos a captar el sentido de su juventuc
avivir en plenitud sus aspiraciones, dinamis
e impulsos.

El ambiente educativo incentiva el protag
nismo de los jovenes, el espiritu de familia, |
racionalidad y flexibilidad, el trabajo diario, €l
esfuerzo concreto, las invitaciones a la creativi-
dad, el clima de alegria para compartir.

La "presencia-asistencia” animadora de [0S
educadores que fortalecen sus iniciativas,
ofrecen elementos de maduracion personal,
previenen experiencias negativas y conductas
inadecuadas, abren constantemente a una

reyente de la vida.

\
1 oferta respetuosa de una experienc
g caracteriza por el encuentro con
da ordinaria, la celebracion de la fe
ramentos, la devocion a Maria Aux
, el sentido de lglesia, la proyecc
solidaria y misionera de la propia fe.
propuestas de compromiso cristiano en el
cumplimiento del deber, en la solidaridad y en la
vida ciudadana.

La celebracion de su centenario se realizd el
dia 25 de Abril con la presencia de autoridades,
docentes, familias, invitados especiales, alum-
nos y exalumnos, en un marco de gran emocion
y alegria.-

K

| FEDIAP | 9



syngenta [ SEMCIA’

FEDIAP

SEMCIA, UNA PLATAFORMA DE VINCULACION PARA ESTUDIANTES Y DOCENTES

En un contexto donde la innovacion y la sustentabilidad son claves para el futuro del agro,

Syngenta impulsa su plataforma digital SEMCIA que busca capacitar e impulsar practicas

de-agricultura regenerativa, asi como también propiciar.la.conexion entre las instituciones
educativas y distintos protagonistas de la cadena agroindustrial

Capacitaciones virtuales de
INnovacion digital,

sustentabilidad y habilidades 4

.
[y
[}

del sXXI i
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un usuario podris:

Soy Escuela
Sumate a nuestra red de escuelas transformadoras del agro. Al crear

* Conocery contactar productores de tu comunidad para realizar las
practicas en terreno con tus estudiantes.

* Acceder a formaciones sobre Agricultura Regenerativa, Carbono,
Salud del suelo, Tecnologla y muchos otros temas.

+ Conocer y ser parte de Proyectos educativos y comunitarios

Accedé a nuestras

capacitaciones

EMCIA fue lanzada en octubre del

2024 como una evolucion del

programa “Sembrando Conciencia”,

iniciado en 2013 por Syngenta con

el objetivo de concientizar sobre |as

Buenas Précticas Agricolas. En este
sentido la plataforma ha logrado amplificar y
potenciar su alcance.

La herramienta actualmente esta disponible
en Argentina, Uruguay, Paraguay y Chile y es de
uso gratuito. Ofrece capacitaciones virtuales,
seminarios, practicas profesionales, impulsado
temas como: buenas précticas agricolas respon-
sables y sustentables, biodiversidad, salud del
suelo, carbono y tecnologia. Ademés de |a forma-
cion técnica, vincula a los estudiantes con
experiencias en campo y proyectos colaborativos
entre escuelas, productores, empresas, distribui-
dores y organismos del sector.

Desde sus inicios, ha capacitado a mas de
2100usuarios en los paises en los que se ha
impulsado, creando una red que promueve la
innovacion y la adopcion de buenas practicas,
con la vision de sembrar hoy las bases de un
sector mas sustentable.

Guillermo Delgado, Head de Sustentabilidad
LATAM de Syngenta, resalta: “La prosperidad
rural es un eje clave en nuestra estrategia global.
Con SEMCIA buscamos conectar a futuros
lideres agricolas con productores y distribuidores

que son el motor del sector”. Y afiade que “la
educacion y la vinculacién comunitaria son
gsenciales para construir un agro mas sustenta-
ble y resiliente”.

Para Delgado, la plataforma es una herramien-
ta clave de transformacion en un contexto donde el
cambio climdtico, 1a pérdida de biodiversidad y la
necesidad de aumentar la productividad responsa-
ble son desafios ineludibles.

En nuestro pais, SEMCIA cuenta ya con 1900
usuarios, incluyendo estudiantes, docentes,
productores, distribuidores y colaboradores. Se
han desarrollado alianzas estratégicas con
instituciones como INET, FEDIAP, Aapresid,
consolidandose como un referente en capacita-
cion agricola, participando en congresos
regionales y nacionales, promoviendo concursos
y acciones que permite la comunicacion perma-
nente y conjunta con escuelas agrotécnicas del
pais, para aportar conocimientos y actividades
especificas para este pablico.

En Paraguay, desde su lanzamiento en marzo
de 2025, la plataforma sumé 67 usuarios. Ademas
Syngenta ha colaborado con el programa Jévenes
Conectados, del Ministerio de Educacion vy
Coursera, que capacitara a estudiantes de bachille-
rato en nuevas habilidades y formacion profesio-
nal. Ademds, a partir de esta alianza, alumnos de
distintas escuelas estaran visitando en Syngenta
365, un espacio interactivo donde podrdn realizar

Experiencias en terreno

Preguntas frecuentes

experiencias practicas y capacitaciones.

En Uruguay, también se inicié en marzo de
2025 y cuenta con docentes y colaboradores
como usuarios activos. Es de destacar quejunto
con el Ministerio de Ambiente de dicho pais,
Syngenta realizd un contenido especifico sobre
Biodiversidad local, que esta disponible en la
plataforma.

En el caso de Chile, SEMCIA fue lanzada en
agosto con una campafia en medios y un evento
que convocd a mas de 500 estudiantes. A través
de la colaboracion con SNA Educa proyecta
ampliar su alcance y fortalecer la formacion de
nuevas generaciones comprometidas con un
agro sustentable.

Guillermo Delgado reafirma el compromiso
de Syngenta: “Queremos que SEMCIA sea un
referente regional en formacién agricola y susten-
table, generando impacto real en comunidades
rurales y en la educacion técnica”. La vision de la
compafifa es ampliar contenidos, incorporar
nuevas tecnologias y fortalecer redes colaborati-
vas para sequir transformando el sector desde la
educacion.

Asi, SEMCIA representa una apuesta de
Syngenta por el futuro agricola, donde el conoci-
miento, 1a colaboracién y la responsabilidad de
todos los eslabones de la cadena, siembran un
presente y un futuro mas sustentable y promete-
dor para todos.-
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NUEVAS TENDENCIAS

= f o
(Y > L h - T = % as Chicas del Agro somos una Asociacion Civil sin fines de lucro
cuiéneés somos Las 1CaS N N 2 A\
e J N Clraco | o= =% en el ambito de la agroindustria. Nacimos con [a conviccion de
que este sector es mucho mas que produccion primaria: abarca

e ro ue acem os e“ as e EONY N ) DIER ciencia, tecnologfa, innovacién, sustentabilidad, energfa, investi-
e L .\ ) : S gacion v, sobre todo, personas que trabajan dia a dia para alimentar al

P e W A Ao | ol mundo de manera responsable.
esc las secun darlaS? A i SR ':"i'-_ T e b (¢ Nuestra comunidad estd conformada por mujeres provenientes de

diversos perfiles profesionales: ingenieras, productoras, docentes, investi-
gadoras, emprendedoras, técnicas, comunicadoras y estudiantes. Todas
compartimos un compromiso comun: abrir caminos y generar oportuni-
dades para que mas mujeres y jovenes puedan desarrollarse en este
gcosistema.

Dentro de nuestras lineas de accion, un eje prioritario es el trabajo con
gscuelas secundarias. Entendemos que la etapa escolar es decisiva, ya que
gs alli donde los y las adolescentes comienzan a proyectar su futuro personal
y profesional. Por eso, acercamos propuestas educativas que buscan
acompanar a los estudiantes en su proceso de autodescubrimiento y en la
exploracion de las mltiples oportunidades que ofrece la agroindustria.

Nuestras actividades en las instituciones educativas se caracterizan por ser
dinamicas y participativas. No se trata de clases expositivas, sino de
espacios de intercambio y reflexion, donde los jovenes pueden:
eReconocer sus habilidades y fortalezas.

e |dentificar motivaciones e intereses personales.

e Conocer referentes del sector agroindustrial que comparten su trayectoria
y experiencias.

e Derribar estereotipos de género atn presentes en la industria.

eExplorar la diversidad de roles, carreras y oficios vinculados al agro.

A través de talleres de autoconocimiento, dindmicas grupales y testimonios
demujeresque trabajan en el sector, buscamos que cada estudiante se lleve

una conviccion fundamental: el camino educativo y laboral no es lineal,
existen multiples trayectorias posibles, y la agroindustria ofrece espacios
para todas las personas que deseen formar parte de ella.

Al mismo tiempo, entendemos que la articulacion con los equipos docentes
, =y directivos es clave. Por eso, cada propuesta se dialoga con las
/- instituciones, adaptandonos a las particularidades de cada escuela, regin y
grupo de estudiantes. Nuestra intencion es ser un complemento al trabajo
que los educadores realizan a diario, ofreciendo herramientas que amplien la
mirada de los jovenes sobre su futuro.

En sintesis, nuestra mision en las escuelas secundarias es sembrar curiosi-
dad, fortalecer la confianza personal y visibilizar oportunidades de desarrollo
en un sector que resulta estratégico para el pafs y que requiere de nuevos
talentos, especialmente de mds mujeres jovenes.

Estamos convencidas de que cuando una estudiante descubre que puede ser
ingeniera agronoma, investigadora en biotecnologfa, técnica en maquinaria
agricola, emprendedora de alimentos o lider de proyectos sustentables, no
solo transforma su propio futuro, sino también el de toda la comunidad.

Las Chicas del Agro trabajamos para que ese descubrimiento ocurra en las
aulas, de la mano de las instituciones educativas, generando un impacto
positivo y duradero en las proximas generaciones.-
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En el centro de la provincia de Buenos Aires, en el Cuartel
XIl de |a localidad de Del Valle, partido de 25 de Mayo, se
encuentra, desde hace cien afios, la Escuela Agrotécnica
Salesiana “Carlos M. Casares”

En palabras del padre José Vepignani. ..

‘Esta fundacién coincide con el

cincuentenario de la llegada de los

hijos de Don Bosco a la Argentina, y

con esta escuela agricola se corona la
serie de cien establecimientos de la misma
obra en esta generosa Republica (Sesenta de
salesianos y cuarenta de las hijas de Maria
Auxiliadora)”.

La apertura de esta casa salesiana, donada
por dofia Concepcion Unzué, -viuda de don
Carlos Maria Casares a cuya memoria dedico
esta fundacion-, para la educacion agricola,
principalmente, de los hijos de sus puesteros y
empleados. Constaba de poco méds de mil
hectdreas, mds la escuela y una hermosa capilla
ya construidas, de estilo colonial con capacidad
para 100 alumnos internos.

Como toda empresa que se inicia, no todo
fueron rosas. Al inicio se presentd un solo
alumno y, mas tarde, se debié modificar el plan
de estudios ya que casi la mitad de los primeros
23 alumnos llegados, no sabian leer. Esto los
llevd a cambiar, por breve espacio de tiempo, la
curricula, debiendo dar a conocer las primeras
letras para luego llegar a la ensefianza propia-
mente agraria.

Estas dificultades no desanimaron a los
sacerdotes, hermanos coadjutores y aspirantes,
quienes con entusiasmo, amor y confianza en
Maria Auxiliadora hicieron crecer el estableci-
miento siguiendo su vocacion salesiana de
convertir cada espacio en casa, donde los
jovenes mds vulnerables pudieran gozar del
espiritu de familia; en parroquia, donde conocer
y amar las verdades de la fe , en patio, donde

crecer en la alegria a través del juego, la misica
0 el deporte y, en escuela, donde cada uno
madurara como ser humano a partir de los
conocimientos adquiridos, formando técnicos
capaces de presentar iniciativas laborales o
insertarse en el mundo universitario con
excelentes resultados.

Actualmente, la comunidad educativa busca
captar, a través de su relacion con Maria Auxilia-
tora, lo que Dios puede obrar en el corazon de
cada joven, para formarlos como “buenos cristia-
nos y honrados ciudadanos”. En la bisqueda de
respuestas para la juventud de hoy, siendo
testigos de los cambios sociales, culturales y
tecnoldgicos que han transformado al pais, se
trabaja por la educacion agrotécnica con la
mirada puesta en las nuevas tecnologias, sin
descuidar el proceso educativo de cada alumno,

dado que es una escuela inclusiva en la que las
disparidades de aprendizaje se abordan con
mucho empefio.

Aunque el centenario de la EAS “Carlos M.
Casares” es una fecha para celebrar con orgullo,
el verdadero legado de esta institucion estd en su
capacidad para seguir evolucionando. Con un
futuro lleno de promesas y desafios, la escuela
continta comprometida con |a formacion integral
de los futuros técnicos, preparandolos para los
retos del siglo XXI y manteniendo viva la esencia
de su mision educativa. Tal es el compromiso,
que pasan generaciones de familias que confian
en la educacion agrotécnica brindada por la
escuela, ademas de empresas, que Se lanzan a
capacitar a los alumnos para acompafiar en la
blsqueda continua de excelencia y calidad
educativa.-
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LECTURAS

ESTAR GE
NO ES ESTAR
PRESENTES'

Yesica L. Sosa - Psic6loga Mat. 15623 (Docente del I. M M.)

a adolescencia hoy nos enfrenta a u
nunca hubo tantas pantallas, tantos es
estar “conectados”, y, sin embargo, se m
que transitan su vida en soledad. Mientras |
virtuales se expanden sin pausa, 10S espacio
cara a cara parecen desvanecerse, €sos qu
sostienen.

¢Qué les ofrecerd la tecnologia que logra cautivarlos con tanta

~
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A

|nten3|dad7 m;ncuentran en esas pantallas, la inmediatez, 1a

onibilidad constante;'la ilusion de pertenencia, es precisamente aquello
mente no hallan en el encuentro humano. La pregunta, entonces, no
I qué necesitan estar conectados tanto tiempo, sino qué posibili-
dades no estamos brindando los adultos en los espacios de encuentro real.
Y conviene reconocer algo mas: esa fascinacion por lo virtual no es
(nicamente obra de los jovenes. También es fruto de los adultos que, con
cierta ingenuidad, presentamos ese mundo como territorio indispensable.
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LECTURAS

Fuimos quienes les ensefiamos que sin esas herramientas no habrfa lugar en
la sociedad, y ahora nos sorprende advertir los riesgos y las sombras de
aquello mismo que promovimos. Lo que presentamos como herramienta
esencial hoy se revela también como espacio de peligro.

La adolescencia no puede reducirse a una edad fija ni a etapas rigidas: es
un territorio movil, siempre en transformacion, marcada por cambios histori-
c0s y socioculturales. Nunca fue un transito sencillo; siempre estuvo habita-
do por emociones intensas y cargado de interrogantes. En ese marco, la
soledad contemporéanea se vuelve un desafio mas en un tiempo ya complejo,
y la presencia adulta se torna decisiva.

Estar presentes no es inicamente garantizar un abrigo 0 una comida,
sino ofrecer un modo de mirada. Una mirada que no se reduce a la
funcion del ojo, sino que devuelve lo mas profundo: reconocimiento,
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“No basta con estar cerca,
€S necesario estar
presente”. Con la palabra
y con la escucha, con
gestos y silencios, para
orientar y también para
correrse a tiempo,
confiando en que ese
joven podra desplegar

Su propio camino.

valor y la invitacion a existir en el deseo de otro. Miradas que
sostienen, reconocen y acompafian. Interesante pensar: ;Qué devuelven
nuestras miradas?

En los dltimos afios se multiplican las consultas de adultos que, bajo
diferentes formulaciones y diagndsticos, interrogan: ;qué hacer con los
jovenes? A menudo, lo que inquieta no es una conducta “extrafia”, sino
simplemente el modo en que la adolescencia se despliega, con sus bdsque-
das, contradicciones y desafios. Frente a la incertidumbre, 10s adultos suelen
reclamar soluciones rdpidas, como si existiera una respuesta magica capaz
de ordenar la intensidad de ese tiempo vital.

Pero lo que los jovenes necesitan no son respuestas inmediatas, sino algo
mads sencillo y al mismo tiempo mas profundo: una presencia. Una compafiia
que no se agote en el control o la exigencia, sino que se traduzca en estar ahi,

en sostener aun cuando no Se esté fisicamente cerca, en acompafiar incluso
en silencio. En medio de esta revolucion tecnoldgica, lo verdaderamente
necesario es la cercania. Una cercania que no siempre tiene respuestas, pero
intenta asegurar que no deberan buscarlas en soledad.

En este marco, se vuelve fundamental subrayar: no basta con estar cerca,
es necesario estar presente. Con la palabra y con la escucha, con gestos y
silencios, para orientar y también para correrse a tiempo, confiando en que
ese joven podra desplegar su propio camino.

Acompafiar sin invadir, sostener sin sofocar, ensefiar sin imponer. Hacer-
les saber que existe un mafiana posible, que no todo se reduce a pérdidas,
que el deseo- ese motor vital- puede renacer en el encuentro con un adulto
capaz de estar, mirar y escuchar.

Vienen a la memoria las palabras de Khalil Gibran cuando decia que los

hijos son flechas lanzadas desde el arco de la vida. Esa imagen se
extiende mas alld de la crianza: alcanza a todos |0s que acompafiamos
procesos de crecimiento. Los jévenes son esas flechas que intentan buscar
su vuelo propio, con direccion y fuerza tnicas; los adultos somos el arco que
los impulsa. Nuestro papel no es retener ni dirigir segun nuestras expectati-
vas, Sino sostener con firmeza, orientar con cuidado y, llegado el momento,
apartarnos para permitir que vuelen hacia su horizonte.

Asi, la presencia adulta se vuelve imprescindible: ellos necesitan sentir
que, aunque el camino lo dibujen solos, no vuelan en soledad. Que siempre
habrd una presencia que confie, que celebre su avance y los impulse a
desplegar sus alas. El arco no acompafia la flecha en su viaje, pero le deja
una huella invisible: la certeza de haber sido lanzada con cuidado, con
confianza y con amor.
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as EFAs (Escuelas de las Familias
Agricola), como lo indica su nombre
son escuelas creadas con la intencio-
nalidad de asistir a la formacion de los
chicos del medio rural. Nacieron en
Francia en la década de 1930 y poste-
riormente se diseminaron por el mundo.

Este movimiento llega a la Argentina alrede-
dor de 1970, creandose la primera E.F.A. del
Pais en la localidad de Moussy, cercana a la
ciudad de Reconguista. En los afios siguientes
se fundaron mas de 85 escuelas en las provincias
de Santa Fe, Misiones, Buenos Aires, Cordoba,
Corrientes, Chaco, Formosa, Santiago del
Estero, Salta.

Las EFAs funcionan con un sistema denomi-
nado de Alternancia, en donde los educandos
alternan un periodo de tiempo albergados en Ia
escuela y un tiempo similar en sus hogares. Es
decir, los alumnos correspondientes a un ciclo
permanecen en la escuela durante una o dos
semanas, depende de cada escuela el tiempo de
alternancia a implementar, a excepcion del
sabado y domingo, en el que reciben no sélo
formacion académica sino que también conviven
en un ambito basado en valores cristianos y el
otro ciclo en sus hogares. En la siguiente semana
los alumnos de ese ciclo vuelven a sus hogares y
ahi llevan variadas actividades para realizar.

Podemos definir a las Efas como una Asocia-
cion de Familias, que buscan solucionar una
problemdtica comun. Potenciar el Desarrollo
Local a través de actividades de formacion,
principalmente para jovenes, sin excluir a los
adultos. A lo largo de los afios las EFAS fueron
pasando por diferentes planes de estudios,
acordes a la jurisdiccion a la que pertenecian.

En el caso particular de la provincia de
Corrientes, en el afio 1986, nace en San Miguel la
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EFA Nan de Roga con muchas dificultades: pero
fue la levadura que solidariamente dio origen a
las 18 EFAs que hoy forman a Federacion EFAs
del Taragiii, hoy en Corrientes, todas las EFAs
son Técnicas y emiten el Titulo de “Técnico en
Produccion Agropecuaria”. Sumado a esto,
podemos mencionar que, si bien se avanzo desde
la Jurisdiccion con la implementacion y desarro-
llo del plan de estudio tedrico, nunca estuvieron
los recursos para el desarrollo de las practicas
del mismo, y todo lo que se realiza en este
sentido (Prédcticas Profesionalizantes, viajes de
gstudio, visitas a empresas, concursos, pasan-
tias, olimpiadas, charlas, cursos, desarrollo de
entornos formativos, etc.) se hace con esfuerzo
propio de cada institucion a través del aporte de
las familias o de la comunidad que colabora con
diferentes beneficios. En esa linea, la mayoria de
los docentes de 6° y 7° afio, dictan sus clases Ad
Honorem, y también faltan reconocer varios
cargos correspondientes a las plantas funciona-
les acordes al PEI. Para ello, se vienen trabajando
varias propuestas como un proyecto de Ley de
Escuelas de Alternancia que contemple 1as
particularidades de las EFAs, se han solicitado
audiencias, encuentros y variadas acciones para
tratar de sanear la situacion, sin obtener respues-
tas por parte de las autoridades competentes
desde hace mds de una década.

Como actividades integradas de las EFAs se
realizan las estudiantinas, los intercambios de
alumnos para las précticas profesionalizantes
en dreas 0 entornos que no existen en sus
gscuelas o zona. Para el mes de febrero del
2026 se esta organizando un seminario provin-
cial con el fin de analizar la situacion de las
escuelas y proyectarnos con nuevas estrategias
de cara a la nueva gestion estatal que comenzard
en diciembre.-
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TRANQUERAS AFUERA

PARTICIPACION DEL CEADE =~

CHOLILA (CHUBUT) EN EL
CONGRESO DE AAPRESID

En el marco del concurso de SEMCIA que organizara Aapresid y Syngenta,
un grupo de tres alumnos de 7™ ano del Centro Educativo Agrotécnico “Valle
de Cholila” de la provincia de Chubut, asistieron al congreso de Aapresid que
se realizo en el predio de la Sociedad Rural de Palermo, acompaiiados por su

docente de practicas profesionalizantes Prof. Benoit Andrieu. El objetivo era

participar en un panel de investigacion en el que presentaron su proyecto
“el efecto de hioles en hase a microorganismos de montana en cultivos de
rabanito”, elegido junto al de otras cuatro escuelas

a mayor limitante para realizar

gstas experiencias siempre es lo

gcondmico y financiero. Traslados,

hoteles, comida, son muchos los

gastos extras que se acumulan. En

gsta oportunidad, el viaje pudo re-
alizarse gracias a la colaboracion de la escuela,
la Fundacién Cruzada Patag6nica, y el aporte de
Syngenta y Aapresid. Hacer este tipo de viajes
esS muy significativo y provechoso para los
chicos en distintos aspectos, ya sean técnicos o
de desarrollo personal. Hasta resulta dificil decir
cual es mas importante o relevante. Muchas
veces lo que representa a nivel personal para
ellos, es mucho mds valioso que lo técnico que
se pueden llevar.

Segiin el relato de los propios protagonistas...
En las cuestiones mas técnicas, poder participar de
gste tipo de eventos extremadamente profesionales

permiti6 a los alumnos ver otras realidades
productivas que no conocian, vivenciarlas, fortale-
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cerla integracion. Esto los enriquece enormemente.
Pudieron visualizar por ejemplo, que el proyecto
en el que ellos trabajaron es parte de una realidad
productiva, que “hio-insumes” es una linea de
trabajo general del sector agropecuario.

Ademas, llegando a la exposicion se encontra-
ron con un montén de stands de Drones aplica-
dos al agro. Pudieron verlos en accion, vieron
como se regulaba el vuelo, las capacidades que
tenian los equipos. Una realidad que en la escuela
s6lo podian ver en videos o por comentarios del
profesor, dado que no cuenta con tanta variedad
de avances.

Desde el punto de vista humano o personal, el
impacto del viaje fue atn mayor. Por ejemplo, las
chicas nunca habfan tomado un avion, no
conocian Buenos Aires ni habian estado en un
hotel, donde pasaron la primera noche sin luz
porque no sabian encenderla con la tarjeta. Se
sorprendieron en el congreso por la calidez de la
gente, que se tomaban el tiempo para explicarles,
preguntando de donde venian, felicitdndolps por
el proyecto. También recorrieron las calles de

Buenos Aires, vivenciaron su movida, visitaron el
teatro Coldn, el Cabildo, convirtiéndose en una
experiencia reveladora por lo que habian aprendi-
do 0 sabfan de ella. Pero también conocieron otra
Version menos simpatica como un taxista “"mala
onda” 0 una marcha en la Casa Rosada, debien-
do adaptarse a |a situacion. Todo eso es casi mas
valioso que lo técnico, pero precisamente s lo
técnico lo que lo posibilita.

Representar a la escuela, tener que prepararse
para una presentacion ante un publico descono-
cido, en un contexto muy formal, los hizo sentirse
valorados, los incentivé a hacerse responsables
de su propio recorrido, generando compromiso.
Para la mayorfa fue un antes y un después. No
s6lo por el brillito en los ojos que les generd la
experiencia, sino también porque los ubicé en el
mapa, en el sentido de que ellos sienten que son
parte, no s6lo de un pueblito de la Patagonia , son
parte del sector agropecuario, de un paisy que, lo
que aprenden en la escuela, no esta fuera de
contexto, sino que estd situado dentro de un
contexto local, regional pero también nacional.-

-




TRANQUERAS AFUERA

ALUMNOS DE PAMPA
DEL INFIERNO (CHACO)
VISITARON LA EXPOSICION
RURAL DE PALERMO

Los alumnos de 5to y 6to ano de la Unidad Educativa N°39 “Virgen de ltati”
de Gestion Privada, de la localidad de Pampa del Infierno, Chaco, también
abrieron las tranqueras de la escuela en busca de nuevos aprendizajes

galizaron un viaje de estudios en el
que, si bien el destino final era la
Exposicion Rural de Palermo,
recorrieron parte de las provincias
de Santa Fe, Codrdoba, Buenos
Aires, Entre Rios y Correntes, a-
compafiados por docentes de diferentes areas.
Segln palabras de Ricardo Arcieri -fécnico
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agropecuario y profesor responsable de la
organizacion del viaje -, “lo mds destacable y
lo que mds satisfaccion le produjo fue ver el
asombro de los chicos en cada lugar que
visitaban, aunque tenian conocimiento
previo de los mismos dado que habian
investigado durante un afio sobre ellos. Su
deseo es que este tipo de experiencias

puedan seguir realizandose en su escuela y
que puedan replicarse en otras, de modo
regular y como un proyecto institucional.
Los chicos aprenden mucho, ven cosas
nuevas, algunas que quizdas no vuelvan a
ver nunca mds en sus vidas. Darles esa
oportunidad desde la escuela es altamente
valorable” -




syngenta

Y SEMCIA

Sumate a la red de vinculacion
entre empresas, productores y escuelas para
impulsar un futuro innovador y sustentable




