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Consejo Federal de Educacion

RESOLUCION CFE N° 175/12
ANEXO |

Mejora continua de la calidad de los entornos formativos y las condiciones
institucionales de la educacién técnico profesional

l. Introduccion

1. En el marco de una politica nacional de desarrollo social y de crecimiento econdémico,
la educacién, el trabajo, la produccién, la ciencia y la tecnologia desempefan un papel crucial
en la relacién crecimiento-distribucion y en restablecer mayores niveles de justicia social.

2. Tal como sefiala la Ley de Educacion Nacional N° 26.206 la educacion y el
conocimiento son un bien publico y un derecho personal y social garantizados por el Estado
y, en consecuencia, “el Estado Nacional, las Provincias y la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires tienen la responsabilidad indelegable de proveer una educacion integral, permanente y
de calidad para todos/as los/as habitantes de la Nacion.

3. Uno de los desafios del sistema educativo argentino es el de fortalecer — con caracter
federal y sistémico - la calidad de la educacién técnico profesional, por ser ésta un factor
clave para el desarrollo social y el crecimiento econdmico sostenido, integrado y sustentable
del pais, en términos regionales y locales, con marcada incidencia sobre la calidad del
trabajo, la productividad, la actividad econémica y la competitividad territorial.

4, Destacar el caracter estratégico de la educacion técnico profesional, en términos del
desarrollo humano y social y del crecimiento econémico, implica valorar su estatus social y
educativo, dar respuesta a la necesidad de otorgarle una identidad propia, garantizar criterios
de unidad nacional, asi como actualizar sus modelos institucionales y estrategias de
intervencion.

5. El mejoramiento continuo de la calidad de la educacion técnico profesional se
constituye en un conjunto de procesos dinamicos y complejos en el que intervienen multiples
interlocutores sociales y se vincula con el fortalecimiento de los diversos ambitos
institucionales y niveles de intervencion.

6. Esto implica encontrar su traduccidon en instrumentos y mecanismos de caracter
federal, que consideren la diversidad de las condiciones institucionales de las unidades
educativas y de las administraciones de las jurisdicciones educativas, la multiplicidad de
actores que participan en ellas en el marco del dialogo social, asi como la heterogeneidad
de los contextos regionales y locales, y permitan orientar y fundamentar la definicién de
politicas y estrategias y la toma de decisiones en esta materia.
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. Nuevas perspectivas sobre las estrategias para la mejora contin
de la educacidén técnico profesional.

7. Durante el period@Q0I0n duncidén de los propoésitos enunciados en
Educacitacnico Profesional N° 26.058 se ha desarrollado y pues
conjunto de politicas y estrategias federales que expresan la volun
trabajo conjunto del Estado Nacional, los Estados Provinciales y d
de Bues Aires.

8. Una de las principales estrategias estuvo centrada en la Mejora Co
la Educacidn Técnico Profesional, cuyos objetivos, lineamie
procedimientos fueron aprobados oportunamente por la®dN°Resoluci
269/06 y N° 62/08 del Consejo Federal de Educacién.

9. En ese marco, el trabajo conjunto desarrollado por el INET con e
Educacion, Trabajo y Produccion y con la Comision Federal para
Profesional estuvoemehdgadon:
a.Relevancia y pertinencia de la educaciéon técnico profesional

necesidades sociales y productivas, sectoriales y territoriales.
b.Integracidén sistémica al interior de la modalidad de la educacioén
c. Mejora @& ¢ondiciones institucionales y de la calidad de los ento
formativas.
d. Efectividad pofétdnoca de la acciéon conjunta con las jurisdiccion
en el marco de los acuerdos federales.
e.lnversién sostenida y sustémtabdporparaontinua de la calidad ¢
educacion técnico profesional.

10Tales propé6sitos mantienen su preeminencia como ejes que orien
politicas y estrategias. Si bien son importantes bosdlasesnceslaeali
evaluacidéen los resultados y logros alcanzadosnyeh op el ceacha a2d000s3
201y la apreciacion de los obstaculo$, yulmdadidictaialdesecesidad c
proyectar un horizonte mas exigente, metas mas precisas y disp
perfilagadiestras que permitan dar un paso mas en la profundidad y
cambios que se requieren.

ll1Las intenciones y los criterios que orientan la definicion de las nu
mejora continua de la calidad de los gnesrcondocimaeiyoastituciona
de la educacién técnico profesional se expresan en orden a alcanz
relacion a:

a. La articulacién entre las politicas educativas de cada jurisdic
educativas nacionales, celjppardadeadreral, la efectividad de las d

Se destacan la Declaracién y los aportes realieaadopagnoxrldsscdisstiiituddoforen la Conferencia Nac
Educacién Técnico Profesional en el Bicentenario, que tuvo lugar en la ciudad de Co6rdoba los d
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y la acciéon gubernamental y la orientacién de la inversiéon |
sustantivos y prioritarios que expresan esas politicas.

b.Los espacios de dialogo social con todos los slaceadresacndénlucre
técnico profesional, de modo de dar dieepsiedaad territorial y |
desigualdades institucionales y regionales.

c. El caracter sistémico al interior de la modalidad y su vinculacidn
modalidades del sisadhvd gdecabordan trayectorias formativas or
mundo del trabajo.

d.La generacion de nuevas vinculaciones entre la calidad de las tr
el desarrollo de capacidades profesionales, las caracteristics
formativéasycondiciones institucionales.

e. La visidon integral, general vy combinada de las lineas de accidn
expresiones como programas federales y planes de mejora |
institucionales.

f. La eficiencia y efectividad de elogegtionesosmplementaciéon de
acciones en los planos nacional, jurisdiccional e institucional.

IIl. La Ley de Educacién Técnico Profesional. Instrumentos que est
mejora continua de la calidad.

12La Ley de Educacion Técnico eRrafesioimaltrumentos de regulacior
alcance nacional a partir del respeto de los criterios federales
regionales, con los propoé6sitos de integrar con criterio sistémico
profesional y sentar las basesménea nejsuacalidad:
a.el Proceso de Homologacién de trayectorias formativas.
b.el Catalogo Nacional de Titulos y Certificados
c. el Registro Federal de Instituciones de Educacion Técnico Profes

13Los propésitos que asume el proceso amohomsotaqaeqiton para la mejo
continua de la educacién técnico profesional, se orientan a:

a. Dar unidad nacional y organicidad a la educaci6on técn
respetando la diversidad federal de las propuestas formativas.
b. Garantizar el derechdudéahdsesey de los egresados a que

estudios, certificados y titulos acrediten calidad equivalente vy
todo el territorio nacional.

C. Promover la calidad, la peatitnmdiczacyohapermanente de |
ofertas formativas de téhtwndaoiprofesional.
d. Failitar el reconocimiento de los estudios de los egr¢

respectivos Colegios, Consejos Profesionales y organismos de
profesional.

14B4asicamenteproecdeso de homofogmrsiste en el andhbsisdidefios
curriculares inherentes a titulaciones técnicas o certificados de fo

2 LaResoluci®mMCYE No. 261/06 define los lineamieskadmiermtesiosely proceso de homologacién d
educacién técnico profesional.
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evaluacion comparativa con un conjunto de criterios basicos y est¢
aspectos relevantes: perfil profesional ay prayiesdieordaiefiotradatia dich
perfil, indicados como referencia para cada uno de ellos, a efe
correspondencia.

15El Catadlogo Nacional de Titulos y Certificados de Educacidn

constituye una fuente de infoammxri@d@nmplthpiles usaxiobmsales e

internacionasebre certificados y titulos de educacion técnico prc

correspondientes ofertas formativas. Se organiza a partir de ci

territoriales y en funcidongurdanmpirlodssyohiales. Da cuenta de:

a.Las caracteristicas y el desarrollo de la Educacién Técnico
Argentina, sus alcances y cobertura territorial y sectorial.

b.Las relaciones intra gubernamentales y con los sectorag® de la p
y de la ciencia y la tecnologia que se llevan a cabo para aseg
relevancia.

c.Los certificados y titulos que se emiten y las correspondientes |
gue cumplen con las condiciones de especificidamicde la e
profesional.

16El Registro Federal de Instituciones de Educaciéon Técnico Pro
compromiso y la accién conjunta de los gobiernos nacional, provir
Auténoma de Buenos Aires con un doble objetivoonftamoaeder |las me
instituciones inscriptas en el mismo y dar garantia publica de que
cumplen con las condiciones institucionales seglUn los criterios
federalmente.

17Para ello, el Registro Federals dee | BEsltu taciidme Técnico Profesions
configura a partir de tres componentes principales:

a.la implementacion de programas federales y de planes de mej
e institucionales;

b. el desarrollo de procesos de evaluacidén institucional; vy

c. la diepiciobn de una base de datos en la cual se inscriben |
comprendidas en los alcances deMajersatradegiraudede la calidad
los entornos formativos y las condiciones institucionales de |
profesional

18Los ilteimentos antes memaiandam particulares relaciones entre si, t
indica en el siguiente esquema:
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19La Ley N° 26nG%Buydé, ademdas, un Fondo Nacional para la Educ:
Profesional con la finalidad deorasa ggrraadyaény fsolsteimivdear,sion
necesaria para el mejoramiento de la calidad delbss comtbircios ef®rme
institucionales necesarias para el adecuado desarrollo de las tra
ser financiado con un montwo gruedeqgsier inferior al 0,2% del tota
Ingresos Corrientes previstos en el Presupuesto Anual Consolidado
Nacional.

20Con el propo6sito de asegurar un mayor impacto en la relacién entr
institucionalesdycjoionales y la calidad de las trayectorias formativ
cuatro relaciones necesarias entre los Procesos de Homologacidn
de Instituciones de ETP
a.Dado que los marcos de referencia enuncian el <gicmjsingo de |
estdndares que definen y caracterizan los aspectos sustantivos
el proceso de homologacién de los titulos y certificados de
profesional, se agrega a los dos aspectos relevapeesilya cor
profesnal y trayectoria flaranabivdiciones minimas con que deben
los entornos formativos con relaci6én a las instalaciones y el equ
asi las condiciones establecidas en la Res’ol8ei@mst@FIE den 20601y 0 ¢
afflos mo plazo para dar cumplimiento de tales condiciones minin
aprobacién por parte del Consejo Federal de Educacién, tanto e
de referencia ya aprobados como en el caso de marcos de
aprobados. Esta ndoddfécbeciResolucién CFE N° 261/06 no altera I

®La Resoluciéon CFE N° 261/06 aprueba el documento Proceso de homologacién y marcos de ref
de Educacion Técnico Profesional .
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de la Resolucion CFE* N& @bh0i%s.ién Federal para la Educacion

Profesional acordara, en funcion de las directivas de sus autori
respectivas, el orden e tyaglabiooracion de la documentacién der
este apartado.

b.En los casos en que las jurisdicciones educativas no cumplieran
plazos estipulados en las normativas relativas al proceso de
suspende la posibaléidadedea planes de mejora institucionales ref
entornos formativos de las trayectorias formativas no homologac
cumplimiento a lo estipulado.

c. En los casos en que instituciones de educacién técnicelprofesiort
Registro Federal de Educacién TéehantoPdefgeisan@h publica esta
como de gestién privada dependientes de los ministerios de edu
de la Ciudad Auténoma de BuenomgplAmesten trayectorias forma
incldlas en las condiciones y plazos estipulados en las norma
proceso de homologacién y no hubieran dado cumplimiento di
minimas relativas a sus entornos formativos, se suspende la pos
planes de mejotnecimsales hasta tanto se dé cumplimiento a lo est

d.Las instituciones de educacion técnico profesional dependient
Nacionales incorporadas en el Registro Federal de Educacio6n
para acceder a planes detituejiomalers relativos a entornos for
deberan dar cumplimiento a las condiciones y plazos estipulados
homologaci6én, cuando asi correspondiera.

21Con el propo6sito de asegurar que el Registro Federal de Institu
Técnico Profesional disponga de una base de datos con informacic
y completa para ser considerada en la definiciéon y la gestion de |
continua de la calidad de la ETP, asi como para serabidfwondida a
Nacional de Titulos y Certificados de Educaciéon Técnico Profesiol
las instituciones que integren dicha base dedatdesndmbea&gnocesta
adecuadas a la legislacivacvogahte/o provincial y ncoéhrarcemt@arma
de su oferta formativa actualizada al menos al afio precedente.

22Las jurisdicciones educativas tomaran los recaudos necesarios par
de instituciones de educacion téchanoopdefgeitnah publica estatal «
privadaesté incorporado en la base de datos del Registro Federal
Educacion Técnico Profesional a efectos deatgadogontidaciguonal ee
Titulos y Certificados de Educacién Técnico Profesional difunda i
actualizada acerca de la modalidad.

23El Catadlogo Nacional de Titulos y Certificados de Educacion Téc
mostrara informaci6on acerca de instituciones y trayectorias forma
las condiciones de especificidad téchaceduroodeisional estipuladas e
apartados 27 a 31.

“La ResoluciokE GFD91/09 aprueba el documento Lineamientos y criterios para la inclusién de
secundario y de nivel superior y certificados de formacién profesional en el proceso de homoloc

9
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24A solicitud de las autoridades de las jurisdicciones educativas
evaluara la conveniencia y la pertinencia de incorporar al Catélog
Certificados daciBducrécnico Profesional aquellas trayectorias fc
desarrollan instituciones de niveles y modalidades que no perter
cumplen con lo indicado en el apartado 33, inciso a).

25La informacién que provea el Registroldeqpegadifasidaomlo Cataloge
Nacional acerca de las instituciones educativas (localizacién, equ
oferta formativa, matricula, implementaciéon de planes de mejora)
gradualmente, un enfoque territorialpyanetiteaéadnede la educacion t
profesional, asi como propiciar la convergencia de instituciones er
cooperacion y coordinacion de recursos y posibilidades en el nivel

IV. Mejora continua de la calidad de bomagntosngslds condiciones
institucionales de la educacion técnico profesional. Alcances de la es

26La estrategia atiende centralmente a la especificidad de la educac
pero extiende su adlcsamtaecianes educapierrdgngecen a otros niveles
modalidades del Sistema Educativo Nacional y desarrollan trayect¢
a la educacién técnico profesional o que establecen algiun modo
mundo del trabajo; tales son los caswsdaEduCoandim, SEducacidn
Superior de Formacién Docente, Educacién Artistica, Educacidén E
Permanente de Jévenes y Adultos. En todos los casos es condicior
estrategia de mejora continua gque las sosiptaciemesleRéegnsimo Fedel
de Instituciones de Educacion Técnico Profesional.

IV.1. Instituciones de Educacién Técnico Profesional

27La especificidad de la educacién técnico profesional se expresa

principales:

a.la particularidbhads dealificaciones que ofrece, relativas a un ¢
ocupaciones y profesiones vinculadas a diversas ramas Yy sectol
de bienes y servicios;

b.los rasgos peculiares de las trayectorias formativas que brinda
anterio

c.las caracteristicas distintivas que deben adoptar las institucic
modalidad.

28La educacion técnico profesional atiende un amplio abanico de ca
diversas ocupaciones y profesiones de los disdenfas setivirtkssdgsral
productivas de bienes y servicios; tales como: agricultura, ganade
minas y canteras; industrias manufactureras; electricidad, gas Yy
transporte y comunicaciones; energia; hidoacartedecs;miunficraacdones
salud y ambiente, economia y administracion, seguridad e higiene;
hoteleria.

10
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29Las trayectorias formativas encaminadas al otorgamiento de titulo
profesionales se distinguén por brinda

a. Formacién orientada a la apropiacion por parte de los est
conocimientos, habilidades, actitudes, valores culturales y étic
un perfil profesional, cuya trayectoria formativa integra los c
generailenadifico tecnolbégica, técnica especifica, asi como el des:
profesionalizantes y el dominio de técnicas apropiadas que per
un sector profesional especifico.

b. Saberes técnicos y tecnoldgicos, con dilisterdto hadeicqueigndrmite
intervenciones técnicas especificas en procesos productivos ¢
autonomia y responsabilidad en la soluciéon de problemas tecnc
sectores de la produccién de bienes y servicios.

c. Preparacionepakeasempefio en areas ocupacionales determinadas
conjunto de capacidades y habilidades técnicas especificas, asi
relativo a los ambientes institucionales laborales en los que
desempeio.

30Las caractasistiistintivas de las instituciones que integran la m
educacion técnico profesional estan establecidas por el Consejo Fe
los Lineamientos y criterios para la organizacidéon curricular de
profesionarlespondientes a la educacién secundaria )’ yaeadlosacion :
Lineamientos y criterios para la organizacién institucional y cur)
técnico profesional correspondiente a la’formacién profesional

31Por tanto, la ndodalilhaeducacién técnico profesional comprende la

del Sistema Educativo Nacional que cumplen con las condiciones

apartados precedentes, de caracter nacional, jurisdiccional y mu

gestién estptadaada, a saber:

a.lInstituciones de educacion técnico profesional de nivel secundar
Escuelas técnicas, industriales, agropecuarias o de servicios
unidad institucional y pedagédgica, forman téctréicoiscy & noittreors titt
titulos, con denominacion diferente, pero de caracter equivalente

b.Instituciones de educacién técnico profesiional de nivel superior.
Institutos superiores técnicos, institutos tecnolégicos, que form
y emiten tituéaeandeo usottitmmlos, con denominacion diferente, pero
equivalente.

c. Instituciones de formacidon profesional.
Centros de formacién profesional, escuelas de formacidén prof
capacitacion laboral, centros de educaci6én adéaxmiecas musones
emiten certificados de formacién profesional.

®La Resolucién CFE N° 13/07 estadiistécasspaatboulares de los titulos y certificados de la ed
(Profesional.

Resolucion CFE N° 47/08 establece los lineamientos y criterios institucionales yscurriculares
niveles de educacién sepenmdaria y su

"Resolucién CFE N° 115/10 establece los lineamientos y criterios institucionales y curriculares
® Se atendera particularmente la condicién de las instituciones de educacién superior que,
académiecaonsercion terbitiomdah carreras tanto de formaciéon docente como de formacién técnica.

11
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32Se establece una distincién, segun tipo de gestién y dependencia
instituciones de educacién técnico profesional:
a.de gestién publica estatal, dependidosedededwsamiirispeovinciale
y de la Ciudad Auténoma de’.Buenos Aires
b.de gestion privada, dependientes de los ministerios de educacic
Ciudad Auténoma de Buénos Aires.
c.de gestiéon pablica estatal, dependientesNaeilarsalersiversidades

IV.2. Instituciones de otros niveles y modalidades del Sistema Educat

33Las instituciones de gestién publica estatal que brindan educacidn

superior de formacién docente, educacidon artistyca,dwedacdianidon e

permanente de jovenes y adultos podran estar comprendidas en es

desarroltlrearyectorias formativas que requieran entornd$yfesmnativos

distingan por algunas de las siguientes caracteristicas:

a. Refieren dleerprofesionales y trayectorias formativas con caracte
o equivalentes a las establecidas para la educdciéon técnico profe

b.Contemplan el desarrollo de capacidadeasoveirehdaichaeraion labora
social de grupexceoinades especificas.

c.Implican el estudio de procesos relacionados con la produccidn c
de servicios relacionados con distintos &mbitos ocupacionales.

d. Definen la participacion de estudiantes en distintas actividac
prductivo o de trabajo real con el proposito de abordar las form
funcionamiento y la interaccion de las actividades producti
socioecondmicos locales y regionales.

e.Implican el funcionamiento de talleres odal capyxipaoiphsitab es
facilitar la construccién de capacidades para el autovalimiento.

f. Distinguen formadéidmo practieam espacios curriculares especialmi
disefiados con tal Vimalidedlos con situaciones que emergen del
trab@ajen un contexto determinado.

g. Combinan formacidén ordenada a completar el cursado de niveles
primaria y secuoadmarteayectos de capacitacién para el trabajo.

°Ver apartado 55.
®yer apartados 56 y 57
'ver apartado 58

El g@orno formativo alude a los distintos y complejos aspect®os da e ns eyddaner@ e nldig gjro
asi comoloa contextos en que se lleEarste capbartadmdacuse menciona entorno formativo refie
exclusivamenkasnstalacignefquipamiendsicmecesapiara el desarrolloraleedasrfarmativas en
consideradldncriterio central para determinar la pertinencia de un laqldpancibemés pondenaliacidn
entrel desarrollo de actividadgsed gpgacrotlbadecapacidades pkavideagificadiégudpamiento y
las instalaciones requeridas remite, ademas, a asegurar al conjunto de los estudparstes el disp
y/o herramientas e insumos necesarios para realizar todas las labores ustasempecrimnleas de las
adquisicdéhascapacidadeddgsarrollo de los cdetemigdeofanza phEsvistportante considerar aquellas
situaciones epogqueazones de disnotestig@anveniente o nerwesdmetitucion se comprdaeta con
realizaciéon de instalaciones o la adquisicién de equipamiento aunque este sea identificado cor
mismos por partesdadiantes puedarastazado y en mejores o0 mas interesmamote s sc amegiicbesn e s
las que puede ofiresterul@on educativa
3Tal el caso de carreras de nivel secundario y superior que se desarrollan en instituciones gt
Educacién Artistica y de carreras de nivel superior deefdresacréonl ade ¢ cimsbsuuse Superiores
Formacion Docente.

12
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h.Complementan la formacidén orientada con cursos de formacion de
inercion laboral de j6venes.

34Desde la perspectiva institucional, para acceder a planes de mejor
entornos formativos, tales trayectorias formativas deberan contar ¢
a.La aprobacion por parte de los organismos nnflaimleterdampeter
cual implica programas, cargas horarias, regimenes de curs
especificos.
b. Caradcter minimo de estabilidad y permanencia del dictado de
en la sede indicada para su desarrollo.
c. Condiciones minimas ooma telaoféaestructura y a la disponibi
espacios adecuados para la instalacién de los entornos
aseguramiento de las condiciones de higiene y seguridad.

V. Mejora continua de la calidad de los entornos formativos y la
insitucionales de la educacion técnico profesional. Campos programat

35Para expresar la estratejpirea dconndimua de la calidad de los entornos
y las condiciones institucionales de la educacigen détimiemn pirdfesi
campogsrogramaticos, los cuales guardan necesarias relaciones ent
caracteristicas especificas suficientes como para asegurar que, d
integral y combinada, generen procesos de mejora continua de
institineei® educativas y en las trayectorias formativas que brindan:

" 1. lIgualdad de oportunidades.
2. Formacion de formadores. Inicial y continua.
3. Entornos formativos. Vinculacién, practicas y recursos.
4. Piso tecnoldégico TICs.

" 5. Infraestructuaa seeliidad e higiene.
6. Red de Aulas Talleres Moviles.
7.Red de Institutos Superiores Técnicos Industriales

36Se identifican tres formatos o vias para el desarrollo de las activ

programaticos sin perder la necesarsaonvinctdgecadbndegl wonjunto de
mismos:

a. Programas fed&malgesneran a partir de propdésitos, objetivos y me
de carécter federal que expresan en forma mayoritaria la vol
conjunto de las jurisdicciones edwacadaivasjcera tobenia calidad de
educacion técnico profesional y se caracterizan por requerir un
distintivo, procedimientos particulares y finamorieahaleotadespacifi
partir del trabajo conjunto del INET yalap@oanilsié6BETPedge son
aprobados exclusivamente por el Consejo Federal de Educacion.

b. Planes de mejora jurisdiccionales. Son elaborados por las juris
en el marco de los lineamientos y prioridades politicoetécnicas
define para la mejora continua de la calidad de la educacién te
evaluados por el INET.

13



201-Afo de homenaje al doctor D. Manuel Belgra

Congse Federal de Ed

c. Planes de mejora institucionales. Son elaborados por cada una d
partir de procesos de autoevaluaci6on, casegurproga<sitdagde
trayectorias formativas cuenten con Jlas condiciones necesa
instalaciones y equipamiento para el desarrollo de los procesos
aprendizaje, y evaluados por el INET. En el caso de institucior
asegurar la vision integral y completa del conjunto de las traye«
dicha institucién implementa. En el caso de instituciones di
modalidades del Sistema Educativo Nacional el plan de mejoras
y exclagmente a la trayectoria formativa que responde a los crite
los apartados 33 y 34.

37Tales formatos procuran facilitar la accién coordinada e interrelac
instancias, instituciones y actores involucramol® seplbhan esstirad e gad,
nacional, jurisdiccional e institucional, la identificacidén clara de |
realizacién eficiente de las distintas fases de la accién: d
presentacion, ejecucién y evaluacién.

38Campo Prograaméatilgualdad de oportunidades.

Propésito: facilitar a losjésemeiarnytadalltasceso, permanencia y
completamiento de los trayectos formativos de educacién secundari
profesional.

Lineas de acciodn:

a.lnnovacién pedagihgprocesos de ensefianza en areas o discipl
significacién en la educacién técnico profesional.

b. Apoyo vy acompafiamiento de los procesos de aprendizaje.

c. Acciones para favorecer el completamiento de carreras té
secundario, e¢icupar para aquellos que no han cumplimentadc
requisitos académicos para la graduacion.

d. Acciones para el reingreso de estudiantes.

e. Mochila técnica para estudiantes.

f. Traslados para estudiantes.

g. Equipamiento de residencias y/o allesrgues estudianti

Formato: plan de mejora jurisdiccional; de aplicaciéon en institucio
la educacion técnico profesional de gestion publica estatal vy

dependientes de los ministerios de educacion provinciale® y de la
Buenos Aires.

39Campo Programathoomacidéon de formadores, inicial y continua.

Propésikortalecer la formaciome dad@dagtica y citarctnbildgica inicial y
continua de los directivos, docentes e instructoresrdéaEclaPichadfecto
de los procesos formativos de los estudiantes de la modalidad.
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Lineas de acciodn:

a. Formacion docente inicial.
b. Formacién de Instructores.
c. Formacién continua.

Formato: programa federal y plan de mejora jurisdidoioimalesde apli
de la modalidad de la educacién técnico profesional de gesti
dependientes de los ministerios de educacidn provinciales y de la
Buenos Aires.

40Campo Programatico 3. Entornos formativos. Manaudasién, practicas

Propo6sito: asegurar las condiciones béasicas relativas a equipamien
contextos en que se llevan a cabo los procesos de ensefianza y apr
con las trayectorias formativas, los perfiles prbdssdodh@sdasrgllas. carg

Lineas de accion:

a. Equipamiento, materiales e insumos para el desarrollo de act
en talleres, laboratorios y espacios productivos.

. Acciones que involucran al sector cientifico tecnolégico y/o so
. Visitasadidcas, viajes de estudio, participacion en olimpiadas.
. Proyectos tecnoldgicos.

. Bibliotecas.

Condiciones de utilizacién segura del entorno formativo.

g. Instalaciones y adecuacion edilicia.

-0 Q0o

Formato: plan de mejora institucional; de apldeakddm oam limatdtdei da e
educacion técnico profesional de gestién publica estatal y d
dependientes de los ministerios de educaci6n provinciales y de la
Buenos Aires; en instituciones de gestion puwkeliea y shathkdlidea ddso s
del Sistema Educativo Nacional; y en instituciones de educacion t
gestién publica estatal, dependientes de las Universidades Naciona

En el caso de instituciones de educacion técnico ixro feestiotradl ede ge
plan de mejora institucional podra contemplar una linea de accién
disponer de asistencia y apoyo técnico especifico para el disefo
ejecucion de los planes de mejora instituguonsdecscidreasa edlocaltagas
deberan establecer, cada afio y con anticipacién suficiente, los crif
en términos institucionales y trayectorias formativas, a ser consid
linea de accidn.

41Campo Programatieaelkc.nBlégico TICs.

Propdésito: facilitar un mejor desarrollo de las capacidades basicas
estudiantes, asi como una mejor dinamica institucional, a partir
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TICs).
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Lineas de accidn:
a. Equipamiento e insumos TIC para laboratorios, talleres, bil

multimedia y espacios de guarda y recarga de equipos pc
corresponda.

. Conectividad.

. Red de datos.

.Administradores de red.

. Adecuacion epalrixillaboratorios de informéatica, espacios para a
y esquema de guarda y recarga de equipos portatiles cuando c
Formato: plan de mejora jurisdiccional; de aplicacién en instituci
la educacién técnicomnapralfespestion publica estatal dependiente
ministerios de educacion provinciales y de la Ciudad Auténoma de

®© QOO T

42Campo Programatico 5. Infraestructura edilicia, seguridad e higiene

Propésitos: lograr una solucion a liciprdlel dmatedafieddols educativ
considerando integralmente las diferentes funciones que en ell
[levar a cabo una intervencién integral de modo de garantizar
seguridad y de habitabilidad de los estab$edemedntcas iédduté@acnico
profesional.

Lineas de accion:

a. Construccion de nuevos edificios, cuando razones territoria
justifican la creacién de nuevos establecimientos o cuand
funcionamiento precario o restnictigaocabithpdode los proceso
de ensefianza y de aprendizaje.

b. Ampliacién y refaccién integral de edificios.

c. Higiene y seguridad. General de la institucion y partict
laboratorios y entornos productivos.

Formato: programa federalmgjgrlan jleaisdiccional; de aplicaci
instituciones de la modalidad de la educacion técnico profesion
estatal dependientes de los ministerios de educacién provincia
Autonoma de Buenos Aires.

43.Campo ProgramaRed 8e Aulas Taller Méviles

Propésitandar a adolescentes, jOveaemoygilaididaals dle acceder a ur
formacion profesional inicial y continua, al desarrollo de habi
formacién tecnoldgica, a procesos dg fooomtarcuan dienitoamadores,
utilizaredsdructuras transportables por via terrestre o acudatica q
caracteristicas de un espacio formatieo comobasodadades,

condiciones de seguridad e higiene y equipamlidhno requeridos pa
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Lineas de acciodn:

a. Adquisicion de aulas moviles nuevas o acondicionadas. Tras
terrestre o fluvial.

b. Adquisicion de equipamiento e insumos para ciertas ofer
definir federalmente. Configuracién deallapodovdeesAudas T
acuerdo con los entornos formativos.

c. Financiamiento de los costos derivados de operacion, mant
aulas taller moviles y de honorarios y traslados de formador

Formato: programa federal y plan de mejoraapljerisidictceannal;

instituciones de la modalidad de la educacion técnico profesion
estatal dependientes de los ministerios de educacién provincia
Auténoma de Buenos Aires.

44Campo Program&eédode. Institutos SUdgemioces Industriales

VI.

Propdésitosear y/o redefinr instituciones de nivel superior en |
educacion técnico profesional, cuyo sentido es desarrollar prop!t
extension, de

vinculacién, de investigacion y dpeerttiaesfersencoa, el desarroll
estratégico, econdémico, productivo industrial de cada juris
conformaran la RISTI (Red de Institutos Superiores Técnicos Int
promovi@arincorporacion de la ciencia y la teesosopgiadartiosspyo
en la calidad de los bienes y servicios que brindan principalme
lineamientos y criterios para su desarrollo como programa fed:¢
oportunamente por el Consejo Federal de Educacioén.

Lineas de accion:

a. Desarrollo de proyectos formativos. Equipos docentes vy
Dotacidén de bibliotecas, equipamiento e insumos pertine
formativos, con referencia al campo programatico 3.

b. Desarrollo de proyectos de extension y vimcubdacipn, de
transferencia. Equipos profesionales y técnicos. Vinculacio
productivo.

c. Desarrollo de proyectos de orientacion, estimulo y promo
prioritarias.

d.Infraestructura ednueciao o refaeagpi@npara el funenomahe
instituciones superiores técnicas, con referencia al campo p

e. Financiamiento de los costos derivados de funcionamiento.

Formato: programa federal y plan de mejora jurisdiccional;
instituciones de la modadtidaalciden Itkécnico profesional de gestidon
estatal dependientes de los ministerios de educacién provincia
Auténoma de Buenos Aires.

Programas federales y planes de mejora jurisdiccionales e in

Procedimientosvoslatisu operatoria.
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45.Los programas federales y los planes de mejora tienen como pro

a.Desarrollar acciones de alcance nacional y/o jurisdiccion.
acuerdos federales, permitan afianzar la identidadd la cal
de las instituciones de educacion técnico profesional.

b.Fortalecer el nivel académico de las instituciones de
formacién inicial, la formacion continua y la capacitacic
formadores, el intercambio y lareolmmsefjaci®dicecriones educ
y la asistencia técnica de organismos nacionales e intern:

c. Favorecer estrategias de vinculacién y articulacién inte
regional y/o local con los sectores socio productivos y
tecnologia.

d. Fortalecer, en el ambito federal, la gestion organizativa
instituciones de educacidén técnico profesional, mejorand
funcionamiento asi como los procesos de ensefanza vy
modo tal @wseplrmita brindar una formacién relevante, g
calidad.

e. Robustecer las instituciones de ETP de modo de favorec
la vinculacién de las acciones formativas con las necc¢
productivas, sectoriales.y regional

f. Revalorizar el papel del conocimiento cientifico tecnol:
esfuerzo y el trabajo y la preparacién para el mundo del
los procesos formativos intensificando la vinculaciéon ¢
educacion técnisoompabfeon los otros niveles y modalidade
Educativo Nacional.

46Los programas federales son aprobados por el Consejo Federal
base de las propuestas elaboradas por la Comisién Federal de
ProfesiondesTmropuestas deberdn definir con claridad los objetiv
los lineamientos y criterios de accién, delimitar las responsab
gobierno, dependencia y destinatarios, precisar las reglas de op
deseguimiento y evaluacion periédica de la ejecucion y estimar
eficiente de los recursos destinados al programa.

47Es responsabilidad de cada jurisdiccion educativa, en funcidn «
estratégicos defimir,yepaboentar anualmente los planes jurisdiccit
cada uno de |los campos programaticos indicados en los aparta
44. Los planes de mejora jurisdiccionales deberdan enunciar
programatico, losspropjetivms vy metas propuestas, las condicione
factibilidad, el desarrollo de las actividades previstas en funcio
ser contempladas, los mecanismos previstos de seguimiento y e\
de losursos necesarios.

48Las jurisdicciones educativas presentaran los planes jurisdiccior
diciembre del afio precedente. Dicho plazo esta exceptuado de c
primer afio de aplicacién de la presentsenmetaclivnidante aelpINET d
planes de mejora jurisdiccionales deberan estar avalados pol
educativa jurisdiccional.

49Es responsabilidad de cada jurisdiccién educativa priorizar y s
mejora institucioniavles aklaampo progranBtioon8s Formativos a
presentados ante el INET para su evaluacion y financiamiento.

18



202 Afio de homenaje al Dr. D. Manuel Be

Consejo Federal de Edwucacior

INET de los planes de mejora institucionales deberan estar a
autoridad educativaratigdpociel integrante titular de la Comisiér
Educacion Técnico Profesional designado formalmente por la
respectiva.

50Al momento de adoptar las decisiones sefialadas en el apartado
educsati contemplard como criterios de priorizacion:

a.los distintos niveles y tipoke deobao EIEPfacilitar la partic
equitativa de las instituciones que forman técnicos en lo
superior de educacién y que brindcsnoffoamacion prof

b.las caracteristicas de profesionalidad de las trayectorias
de modo de priorizar la incorporacion de aquellas instif
formacidn relativa a profesiones que pudieran poner en ri
la saludseéguridad, los derechos o los bienes de los habiti

c.la complejidad de las institycdenmeddbedeT®#tender, en parti
aquellas instituciones que cuentan con un ndmero import.
contemplan diversos nivedasyde ¢entlidicdacion, asi como va
orientaciones y/o especialidades.

d.los diversos contextos de las instdtalcnordes dee agd@®der y ¢
respuesta a problematicas vinculadas a -cattudedieomnes
geografieoritoriales, ie@mnadductivas, entre otras.

e.La pertinencia de la oferta formativaquedériadaal hicradadcric
con el mundo del trabajo, cuando se trate de institucion
niveles y modalidades no comprendidas en la ETP.

51Los planes gamimjstitucionales estaran centrados en el campo pr
a los entornos formativos, referido en el apartado 40. Se contem
INET de un sélo plan de mejora institucional por afio. La preser
en leperiodo enatim de cada afio.

52Los planes de mejora institucionales deberan contar, previo a
INET, con el analisis y la evaluacion ddélomnsicecu ideo € auod itica de
jurisdicciones educativas, crdalm darmesgalidad de ETP o a otros
modalidades, como fundamento que acompafa la presentacién,
formales como de su contenido.

53En el caso de instituciones de ETP, sean éstas de gestion pub
privadas planes de mejora institucionales deberan reflejar una
total de trayectorias formativas que aborda dicha institucién. La
debera estar acompafiada por el informe de pre evalumaridhlesaliz
politico técnicos de la modalidad.

54En el caso de instituciones que refieren a otros niveles y mi
Educativo Nacional, los planes de mejora institucionales s
requerimientos de entorno formatéiao guela® eamateristicas sefial
el apartado 40, sin extender el alcance de tales planes al r¢
formativas. La presentacion debera efectuarse ante el INET con
jurisdiccionales. EI INET erfsuotuasé&uasresulten necesarias con la
politico técnicas de nivel nacional-gqdacacio@msgensdadaria, educ
superior de formacién docente, educacién artistica, educacior
permanente de jovenes ayebalatldesde asegurar la pertinencia y la a
los criterios de evaluacién a ser aplicados.
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55En el caso de instituciones de educaci6n técnico profesional di
dependientes de los ministerios de educaciénupravifhgetéheoosnyg de
Buenos Aires, la meta es desarrollar planes de mejora institucic
las instituciones incorporadas al Registro Federal de Institucior
Profesional. En consecuencia, sera respontoalbdladad ddudasiva
jurisdiccionales asegurar que cada una de -dichado irestittad ecsn
instituciones no se aseguren las condiciones minimas requer
formativ-oscumpla con el requisito de contar con al meg¢ooas un
institucional aprobado, total o parcialmente, en un periodo n
consecutivos.

56.En el caso de instituciones de educacién técnico profesiona
dependientes de los ministerios de educaciénugadviMcti@iesny de
Buenos Aires, la presentacién de planes de mejora institucionale
instituciones, ademas de las condiciones especificas de la m
siguientes requisitos:

a. Acreditacion de maxima subvVvewnigi@mtee stmtha jurisdicciéon, ce
por la maxima autoridad de la jurisdiccidén educativa respect

b. Acreditacion de gratuidad del servicio educativo, contribu
arancel, certificada por la maxima autoridadtidve liee fyra s tliica.i

c. Localizaciéon en zonas en las que no esté presente una o
sector estatal.

d. Aval de la jurisdiccion educativa sobre la relevancia comuni

e. Razon social 6 denominacidén de la entidad propietaria.

57Los énes adquiridos, en el marco de lo indicado en el apartado
inventariados de acuerdo con la normativa de la jurisdiccion ed!
corresponda. La institucion destinataria de los bienes asumil
congwacion de los mismos, asi como la responsabilidad civil y pe
bienes. En caso de cesacién de las actividades educativas,
desafectacion del servicio educativo, dichos bienes deberéan ser
establecimientos educativos propuestos por las autoridades de
con conformidad del INET, debiendo cumplir las personas que |
hasta tanto se les dé nuevo destino, con lo normadovplr el art. 4

58Las instituciones de educacién técnico profesional de nivel secu
gue dependan de Universidades Nacionales para acceder a
institucionales, ademéas de cumplir con las condiciones gener
presente documento, deberan acreditar la condicién de gratuid
gue brindan. La presentacion de planes de mejora se efectuara «
avalada por la méaxima autoridad universitaria que en phkadeesaso
de mejora institucionales estaran centrados en el campo prog
entornos formativos, referido en el apartado 40. Se contempla la
de un sélo plan de mejora institucional por afio, éa eladedbddkaa
enerojulio de cada afo.

59Anualmente, el INET establecerd a través de una resolucién, ac
Comision Federal para la Educacién Técnico Profesional, los
guias y los procedimients® rptara olm, daeevaluacién, la ejecucion, |
el seguimiento y monitoreo de los planes de mejora jurisdiccion
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debera asegurar una amplia difusion de las guias que orientaran la elaboracion de los
planes de mejora jurisdiccionales e institucionales.

Inscripcion en la base de datos del Registro Federal de Instituciones de Educacion
Técnico Profesional

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

El Registro Federal de Instituciones de Educacion Técnico Profesional contempla la
incorporacion de las instituciones del Sistema Educativo Nacional, de caracter nacional,
jurisdiccional y municipal, que brindan educacion técnico profesional, sean ellas de gestion
estatal o privada.

Es condicién para ser parte del Catalogo Nacional de Titulos y Certificados de la
Educacion Técnico Profesional y para la presentaciéon de planes de mejora institucionales
que dichas instituciones estén previamente inscriptas en la base de datos del Registro
Federal de Instituciones de Educaciéon Técnico Profesional.

En la base de datos del Registro podran inscribirse todas las instituciones de Educacion
Técnico Profesional, tanto de gestion estatal como privada, que cumplan con las
condiciones indicadas en los apartados 27 a 32.

También podran inscribirse instituciones de otros niveles y modalidades del Sistema
Educativo Nacional a condicion de que dichas instituciones desarrollen trayectorias
formativas sean pertinentes con lo indicado en el apartado 33.

Corresponde a cada jurisdiccion educativa definir y disponer el orden en que efectuara las
presentaciones de inscripcion de las instituciones bajo su dependencia en la base de
datos del Registro Federal, tanto para habilitar la presentacion de planes de mejora
institucionales como para ser parte del Catalogo Nacional de Titulos y Certificados de
Educacioén Técnico Profesional.

Las instituciones de educacion técnico profesional de nivel secundario y de nivel superior
que dependan de Universidades Nacionales podran solicitar su ingreso a la base de datos
del Registro Federal de Instituciones de Educacion Técnico Profesional presentando la
documentacién pertinente ante el INET.

Para la inscripcidn en la base de datos del Registro Federal de Instituciones de Educacién
Técnico Profesional se utilizard un formato unico de Ficha de Inscripcion, el cual tendra
amplia difusion.

Criterios y procedimientos para la gestion del Fondo Nacional para la Educacion
Técnico Profesional

67.

68.

A efectos de asegurar una participacion equitativa de las jurisdicciones educativas en la
distribucion de los recursos del Fondo Nacional para la Educacion Técnico Profesional se
adoptara la formula polinébmica descripta en el Anexo 2 de la presente Resolucion.

Los fondos asignados a cada jurisdiccion educativa por aplicacion del criterio enunciado
en el parrafo anterior (distribucion primaria) indican el minimo de créditos disponible en el
ano para la adjudicacion de recursos a los planes de mejora a ser presentados. Al finalizar
el primer semestre, el remanente no comprometido por las jurisdicciones educativas
pasara a integrar un fondo de distribucion secundaria a aplicar, proporcionalmente, a partir
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del tercer trimestre a los planes de mejora presentados por las
gue hubieran comprometido el total de los créditos que les fuer:
primaria). Los créditos asignados estaran sujetos a las cuotas i
gue establezca el Ministerio de Economia con respecto a los rec
para la Educacion Técnico Profesional.

69Sin perjuicio de lo sefialadi@deon asltearpor, el Ministerio de Educ
Nacién conserva la facultad de instrumentar, en acuerdo con las
diferentes alternativas de ejecucidédn de los recursos previstos en
medien circunstamaiqislqujustifiguen.

70Para favorecer una vision integral y articulada de las politicas vy
federal, nacional y jurisdiccional, eporantaddsnaalaemla calidad
entornos formativos y las condialenedeihatetdiccancion técnico pro
cada una de las jurisdicciones educativas, al término de cada aif
lineamientos y los criterios que orientaran las prioridades a col
los campos programaticodaasdistdmwcién, durante el siguiente
inversién de la participacioéon jurisdiccional en los recursos que
para la Educacién Técnico Profesional, atendiendo a lo indicado
49.

71A los efectossdwaredar la transparencia, la eficiencia y la e
administracion de la inversion de los recursos del Fondo Naci
Técnico Profesional y de identificar las responsabilidades de I
proceso admiwistcantable el INET y las autoridades educativa
firmaramprotocolos especificos a efectos de definir: las insta
jurisdiccional, asumiran la responsabilidad politico técnica del
enmarcadasaemresente resolucién y la responsabilidad de la ges-
recursos, asi como otras responsabilidades que las partes acueri

72El Responsable Politico Técnico de la estrategia de Mejora Con
Enornos Formativos y las Condiciones |Institucionales de la
Profesional ser&d el miembro designado por la jurisdiccién como
Federal de la Educacién Técnico Profesional. EI mismo, a los ef
conjunto para la planificacién, implementacién y seguimiento d
tendra la responsabilidad de mantener una comunicacién directa
a.los responsables de las instituciones de ETP de su jurisdiccioi
de las 4reabosd otros niveles y modalidades definidas en el apa
b.el responsable de la gestion operativa de los recursos del Fon

Educacién Técnico Profesional transferidos a la jurisdiccion re

73El Responsable la Gediv@an d@pkors Recursos tendrd a su cargo Il
todas las gestiones operativas-c(@mtrabrlestradevda ejecucidon y renc
los fondos comprometidos para la realizacién de las acciones pI
Mejora.

74La gestidaratpva de los recursos sera llevada a cabo por una
organismo equivalente que dependera de la maxima autoridad ¢
salvo delegacién expresa de dicha autoridad en otro funcionar
forma conjeota el responsable técnico politico. Dicha unidad
responsable contable quién debera tener titulo de Contador PUb
movimientos de fondos y gestionar los procesos de ejecucidn.
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75Las autoridades educativaslejsirieddodimnla responsabilidad de lle
todas las acciones necesarias con otras instancias de gobier
corresponda, a fin de lograr una eficiente ejecucién de los recur:

76Las Jurisdicciones deberan mantceneente cuparttainamente abierta,
exclusivo, en la sucursal del Banco de la Nacion Argentina, donc
transferidos para la ejecucién de los planes de mejora aprobado:
afectacién exclusiva paraned einmtgeimpo y forma de las acciones
el Programa.

77El seguimiento de la ejecucidon de las acciones, la evaluacion de
auditoria, a evaluacion institucional y el andlisis de impacto de
de loplanes de mejora jurisdiccionales e institucionales seran fu
en forma conjunta por las jurisdicciones educativas y el INET.

78En aquellos casos en que el INET verifique, derivado de los pr
control, el nantiempd en tiempo y forma de los compromisos asum
de mejora y de la presentacion de rendiciones, esto se constituir
temporaria del flujo de fondos hasta tanto se regularice tal situa

Ambitos involucradims eesstrategia de Mejora continua de la calidad d
formativos y las condiciones institucionales de la Educacidén Técnic

79El Consejo Federal de Educacion tendrd a su cargo:

a. Aprobar los lineamientos y criterios quelloricketlan essltrchdsgia d
mejora continua de la calidad de los entornos formativos:
institucionales de la educacién técnico profesional

b. Establecer los criterios y parametros de calidad de la educa
tanto coaciéh a las trayectorias formativas como a los entc
institucionales requeridas para su desarrollo, asi como e
metodoldgicos para su evaluacidn.

c. Aprobar los lineamientos y criterios que oridosaprefyrdmsasrr
federales y los planes de mejora jurisdiccionales e instituc
para la distribucidon entre las provincias y la Ciudad Autdéno
los recursos del Fondo Nacional para la Educacién Técni
procedimientos de gestion de los mismos.

80EIl Ministerio de Educacion de la Nacién, a través de:

Secretaria de Educacién. Direcciones y coordinaciones de nive
tendrd a su cargo:

a. Elaborar, en el marco de consultas fedgnedesridasarcantela
presentacidén de planes de mejora institucionales relativos
de entornos formativos por parte de instituciones de educac
la educacion superior de formacién docente, la edaidacidn
especial y la educacion permanente de jévenes y adultos.

b. Participar en el anéalisis de la pertinencia de tales pr
corresponda, en forma previa al proceso de evaluacidn
dictdmenes por parte del INET.

SubsecretarCaa@inacion Administrativa tendra a su cargo
a. Llevar adelante las licitaciones cuando asi lo requieran los
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b.

Participar en el trabajo conjunto con el INET, a través de
Infraestructura, en la ejecuciénodeinvodupragest en el cal
programatico relativo a Infraestructura edilicia.

Instituto Nacional de Educacidon Tecnolégica tendrd a su cargo

a.

El desarrollo y la administraciéon del Registro Federal de Ins:
Técnico Profesionalcemdellosacriterios y procedimientos aco
Consejo Federal de Educacion.

.La administracién del Fondo Nacional para la Educacion Téc

marco de los lineamientos y procedimientos acordados por
Educacidn.

El establecimiento de convenios y protocolos con cada une
educativas para el ingreso de sus instituciones de ETP al
como de las instituciones de otros nivklebka yejrodaiddades |
programasrbdde y los planes de mejora y la administraciéon c
Fondo Nacional para la Educacién Técnico Profesional com
actos.

.La definicion, acordada en el marco de la Comisién Federa

operativos, lagy dasaprocedimientos para la presentaciéon, le
ejecucioén, la rendicion y el seguimiento y monitoreo de
jurisdiccionales e institucionales.

. El seguimiento, la evaluacién de procesos y resulsasoke la ¢

impacto de los planes de mejora, en forma conjunta col
educativas.

La cooperacion y la asistencia técnica para la formulacion ¢
cuando las jurisdicciones educativas asi lo soliciten.

.La verificacionmgeéilmecanto, en tiempo y forma, de la pres:

ejecucién de los planes de mejora; asi como de la recepci
segun las condiciones establecidas, para su expresa aproba

8lLos Ministerios de Educacion ProvincbaldstgndmaladeiBdanos Ai
tendradn a su cargo:

a.

c.

El establecimiento de convenios y protocolos con el INET |
instituciones de ETP, asi como de Ilas instituciones d
modalidddead Registro Federal, la ejecuci@n ndejopdaryedad
administracion y afectacion de los recursos del Fondo Naci
Técnico Profesional comprometidos en dichos actos.

.La elaboracién de los planes de mejora jurisdiccionales as

las instituciones arpoaadimsoal Registro Federal de Instit
Educacion Técnico Profesional y la presentacion de los
institucionales a ser financiados con los recursos del Fo
Educacion Técnico Profesional en funeidmuwe dadapuimaidadel
defina en el marco de los planes y programas estratégicos j!
Asegurar la constitucion de equipos de trabajo suficientes c
perfiles profesionales y técnicos adecuados en ellmiesrofig fo
y ejecucion de los planes de mejora jurisdiccionales, la
programas federales, el seguimiento y evaluaciéon de los
institucionales, la gestién de la informacion y la asistenc
de noam de procedimiento, evaluacién y monitoreo, entre otr

'“Segn lo indicado en el apartado 33.
'*Segn lo indicado en el apartado 33.
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d. La asistencia y la orientacién de los equipos técnicos o0 e
docentes para la elaboracion de los planes de mejora, de c
institucional, asi combperetlosggavaluacién de la ejecucién, e
forma, de los compromisos contraidos en los planes de mejo

e. El seguimiento, la evaluacién de procesos y resultados, la ¢
impacto de los planes de mejora, en foNE@&.conjunta con el |

f. La responsabilidad de llevar a cabo todas las acciones n
Ministerios y/u Organismos jurisdiccionales que se encuent
proceso de administracion para el logro de una eficiente ej
del Fondlmcional para la Educacion Técnico Profesional.

82La Comision Federal de Educacidon Técnico Profesional como
consulta técnica acerca del desarrollo, la implementacidén, el se
del desarrollo del RegidéerdnBeidecadnes de Educacidon Técnico Pro
Fondo Nacional para la Educaci6on Técnico Profesional, tendra
propuesta y la elaboracién de los documentos base a ser presen
de Educacién relativos a:

a.Los lineamientos y criterios que orientan el desarrollo de pi
planes de mejora, los pardmetros para la distribucidon de |
Nacional para la Educaci6on Técnico Profesional entre pr¢
Auténoma wWenBs Aires y los procedimientos de gestion del m

b.Los lineamientos, criterios y procedimientos que orientar
Registro Federal de Instituciones de Educaciéon Técnico Pro
Nacional de Titulos y CerfliPicamosl drealco de las Resolucio
Consejo Federal de Educacidn.

c. Las condiciones institucionales necesarias que requieren
educacion técnico profesional, asi como del disefio y los ¢
para su evaluacion.
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